SIERRA NEVADA

A Politica de participacion de padres y familias
> ¢
ACADENY  en Titulo 1

2026-2027

Propdsito de esta podliza

Escuela auténoma Sierra Nevada Academy es una escuela Titulo | en el Distrito Escolar
del Condado de Washoe (WCSD) y utiliza la subvencién del Titulo | para mejorar el
rendimiento estudiantil y ayudar a todos los estudiantes a cumplir los objetivos de los
exigentes Estandares de Contenido Académico de Nevada; una asociacion con las familias
es esencial para lograr este objetivo.

Esta politica se distribuye a todas las familias y a la comunidad en inglés y/o espafiol a través
del sitio web de la escuela y, si es necesario, el personal escolar ayudara a las familias con
diferentes necesidades linglisticas a comprenderla. Las familias pueden enviar comentarios
y sugerencias sobre la politica por correo electrénico a title1@snacs.org o
familyengagement@snacs.org..

Escuela auténoma Sierra Nevada Academydesarrollaron/revisaron conjuntamente esta
politica sobre 29/05/2026 con miembros de la comunidad escolar y lo adopté para el
2026-2027 afio escolar.

Esta politica describe como la escuela brindara oportunidades para mejorar la participacion de las
familias con el fin de apoyar el aprendizaje de los estudiantes y fomentar una colaboracién entre la
escuela, las familias y la comunidad para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.

Comunicacién y accesibilidad

Esta escuela proporcionara una comunicacion significativa, oportuna y amigable para las
familias, asi como oportunidades para la participacion de todas ellas, incluidos los padres con
dominio limitado del inglés, los padres con discapacidades y los padres de estudiantes
migrantes.

M Llamadas telefonicas, correos electrénicos y mensajes de texto de Blackboard
Llamadas telefénicas personales, correos electrénicos y mensajes de texto

A Reuniones presenciales y virtuales/conversaciones espontaneas

A ClassDojo

URedes sociales

{ALos boletines informativos se publican en nuestro sitio web. Las familias recibiran
notificaciones sobre el boletin a través de Blackboard y ClassDojo.

AFolletos enviados digitalmente e impresos.

U Infinite Campus

UInterpretacion y/o traduccion, segun sea necesario

AReuniones a través de Google Meet, segun sea necesario

Reuniones

Las reuniones podrdn celebrarse de forma presencial, virtual o hibrida. La escuela organizara
un namero flexible de reuniones, incluyendo la reunion anual del Titulo I, sobre diversos temas.
Podra proporcionar fondos para transporte, cuidado infantil o visitas domiciliarias, en la medida
en que estos servicios estén relacionados con la participacion familiar.
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Reunioén anual del Titulo |
La informacion relativa al Titulo | se presenta a las familias y a los miembros de la comunidad
al comienzo de cada ano escolar.
U Apoyo al Titulo | en toda la escuela
UPresupuesto del Titulo |
{APlan de estudios, evaluaciones y niveles de competencia
ZDerecho de los padres a saber: cualificaciones del profesorado, niveles de rendimiento
escolar

Reuniones flexibles
Algunos de los temas que se abordaran en las reuniones incluyen:
{APlan de estudios escolar
{AMedidas de evaluacién académica/medidas de progreso estudiantil
UNiveles de logro de los exigentes estandares académicos estatales
{ASupervisar el progreso académico y la asistencia del nifio.
{APlan de rendimiento escolar
{ZReuniones flexibles
UReuniones individuales con los padres solicitadas por la familia o el personal.
Reuniones para informar sobre el progreso
£ Reuniones con la administracion
{AReuniones de padres y profesores
{4 Se celebra tres veces al afo: otofio, invierno y fin de afio.
U Se programaran conferencias adicionales segun sea necesario.
U El Pacto entre la Escuela y los Padres se revisa y firma cada otofo.

Capacidad de desarrollo

Personal

Se hardn esfuerzos para capacitar a maestros, personal de apoyo pedagdgico,
administradores y demds personal sobre el impacto de la participacion auténtica de las
familias a través de:

{AConectar la participacion familiar con el aprendizaje y el desarrollo.

UlInvolucrar a las familias como socias en la educacion de sus hijos

{ZReconocer el conocimiento de las familias como el primer y mas importante maestro de

sus hijos.

{ACrear una cultura acogedora

{4 Coordinar programas de participacion familiar con otros programas federales, estatales y

locales, incluidos programas preescolares y extraescolares, organizaciones locales sin fines

de lucro, etc.

(I Trabajando con Education Alliance para promover alianzas con empresas de la zona.

Familias

Se haran esfuerzos para garantizar que los padres/tutores participen activamente y puedan
apoyar la educacién de sus hijos, incluyendo lo siguiente:
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ASolicitar la opinién de las familias al desarrollar el Plan de Desempefio Escolar (SPP)
y la Politica de Participacion de Padres y Familias del Titulo I.

UEventos familiares interactivos para desarrollar la capacidad de los padres para
ensefar y defender a sus hijos.,tales como una noche de alfabetizacion familiar, talleres
y clases de aprendizaje familiar, la importancia de la asistencia, laboratorios abiertos,
cdmo monitorear el progreso de un nifio y cémo trabajar con los maestros, etc.

UEI WCSD Ademas, el sitio web de nuestra escuela cuenta con recursos como guias
para familias, evaluaciones practicas y tutoriales para apoyar el aprendizaje en casa.
“lInvitamos a las familias a participar como voluntarias en la escuela.Regularmente, la
escuela informara a las familias sobre oportunidades adicionales de voluntariado a
través del boletin informativo, las publicaciones de ClassDojo y las notificaciones de
Blackboard. Los padres pueden inscribirse en la oficina principal.

UAProporcionar informacion sobre los recursos comunitarios disponibles para las familias.
{APida a las familias ideas sobre estrategias para lograr interacciones exitosas entre la
escuela y la familia.

UAEncuestar a las familias para conocer sus necesidades en cuanto al apoyo al
aprendizaje de sus hijos.

Padres/familias y miembros del personal que participan en la revision:
Sr. Ingalls - Director Asociado de Educacion

Sra. Ingalls - Coordinadora de Participacion Familiar

Sra. Emma - Participaciéon Familiar

Sarai Corona - Madre

Ayla Vdasquez - Madre
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